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SERVICES AUX INDIVIDUS ET AUX ENTREPRISES
+ Développer les compétences des adultes pour favoriser leur accés a
I'emploi (préparation de la main-d'ceuvre)
+ Améliorer leur performance en milieu de travail (formation en entreprise)

NOS PREOCCUPATIONS

'}‘3 + Explorer de nouveaux créneaux de formation en adéquation avec les
« A besoins du marché du travail

l‘ + Organiser et réaliser des activités de formation de qualité

E’ + Faciliter le regroupement des entreprises ayant un besoin de formation
i I commun

\

SERVICES AUX INDIVIDUS

Les différents programmes de formation que nous offrons aux adultes leur

permettent de se qualifier au collégial pour mieux intégrer le marché du

t ' travail. En outre, notre service de reconnaissance des acquis évalue les
if!
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compétences développées dans les domaines reliés a nos programmes.
FORMATIONS OFFERTES (TEMPS PLEIN)

Archives médicales

Bureautique

Exploitation d’'une entreprise apicole

Sareté industrielle et commerciale

Techniques de gestion des risques de sinistre
Techniques d'intervention en milieu carcéral
Techniques d’ébénisterie appliquées
Techniques policiéres

Technologie de la transformation de I'aluminium
Web et Editique

COLLEGE D’ALMA

675, boulevard Auger Ouest
Alma (Québec) G8B 2B7
Téléphone : 418 668-7948
Télécopieur : 418 668-4458
Courriel : dfc@calma.qc.ca
www.calma.qc.calexpertis
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NOTRE APPROCHE

+ Discuter de votre retour aux études

+ Evaluer vos besoins de formation

+ Faire reconnaitre vos compétences par notre service de
reconnaissance des acquis

SERVICE AUX ENTREPRISES

Ce service vise a accompagner les employeurs dans la planification et la
réalisation d’activités de formation sur mesure pour leur personnel. Notre
approche, résolument centrée sur le client, a permis de développer une
expertise reconnue dans différents domaines.

CRENEAUX D’EXPERTISE

Agriculture

Bureautique

Ebénisterie

Economie sociale

Entrepreneuriat

Formation des formateurs

Gestion de crise

Gestion et supervision des ressources humaines
Hygiéne et salubrité alimentaires

Sécurité
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NOTRE EQUIPE

Direction

Eric Razurel par intérim, poste 219
Administration

Marie Nicole, poste 281

Nancy Morin, poste 252

Nancy Gagnon, poste 393
Encadrement pédagogique

Christine Verreault, poste 384

Marie Briand, poste 319
Murielle Morin, poste 356
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